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Titulo: [ Liderar o Futuro - Rural

Codigo: BA00000003212 Copia: 0 Ativo: Sim
Codigo Produto Descri¢ao do Produto no

SIAC: SIAC:

Situacao Atual: Ativo no Sebrae/BA Entidade Autora: SEBRAE - BAHIA

UNIDADE DE GESTAO DO
PORTFOLIO (UGEP)

UNIDADE DE GESTAO DO

Unidade Autora: PORTFOLIO (UGEP)

Unidade Responsavel:

Programa: CONSULTORIA E INSTRUTORIA GERAL Instrumento: CURSO

Familia: Grupo:

Modalidade: Presencial Foco Tematico:

Natureza Servico: Instrutoria Direitos Autorais:

Modelo do Certificado:  Padréo Maturidade: Todos
APLICACAO

Gratuito: Nao Grau de Escolaridade: ENSINO MEDIO COMPLETO

Participantes - Minimo: 15 Participantes - Maximo: 25

Quantidade de Encontros: Ohoormcho quuntiads o bR

Publico Alvo: PR - Produtor Rural

Complemento Publico Alvo:

Palavras Chaves:

Carga horaria composta por:
Carga Horaria Instrutoria: 6 encontros de 8 horas cada;
2 encontros de 4 horas cada.

Carga Horaria Consultoria:

Desenvolver lideres rurais ou pessoa com potencial de liderar, conscientes e engajados com as
Objetivo: causas do desenvolvimento da sua regido e/ou nos seus municipios e que gerem
impactos positivos no ambiente profissional onde estao inseridos.
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Descricao dos Servicos:

Conteudo programatico:

O foco do programa estara em preparar liderancas com o desenvolvimento de competéncias
duraveis (ser) e competéncias

transitorias (saber) tornando-os automotivados para iniciativas que beneficiem o
desenvolvimento socioeconomico das comunidades rurais nas quais atuam. Objetivando:

* Construir redes de relacionamento produtivas entre os lideres empreendedores capacitados.
* Estimular a criacdo de projetos sustentaveis de médio e longo prazo e que gerem
transformacgoes nas comunidades rurais baianas.

¢ Estimular a participacao dos membros das comunidades nos processos de lideranca
instituidos no territorio.

* Incentivar a diversificagao e renovacao das atuais liderancas de modo a promover o
surgimento de liderancas em todos os niveis.

ENCONTRO 1:

¢ Lideranca

* Autorresponsabilidade

* Autoeficacia

* Propdsito

* Valores

* Autofeedback

* A Janela de Johari

ENCONTRO 2:

¢ Estilos de Lideranca

* Modelos introjetados

* Paradigmas

* Defensividade e autoprotegao

* Sabotadores

* Mindfulness

* Busca de Informacoes
ENCONTRO 3:

 Apresentacdo do BI

* Visao de futuro grupal

* Gestao de conflitos

* Negociacao

ENCONTRO 4:

» Escuta ativa

* Comunicac¢ao nao-violenta Feedback
* Poder e Influéncia

» Comunicagao Estratégica
ENCONTRO 5:

* Design Thinking

* Brainstorm

* Analise Swot

* Modelo de Negdcio Rural/Canvas
* Metas Desafiantes

¢ Indicadores

ENCONTRO 6:

e Administragao do Tempo

* Design para apresentacao

* Pitch

* Apresentacao dos Projetos de forma preliminar
* Processo de feedback das apresentagoes Validation

1 encontro de 4 horas com liderancas inspiradoras
1 encontro de 4 horas de encerramento (Formatura)

Estes eventos sao realizados ao final a noite, apds as 08 horas do curso (durante o dia)
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1. Construir redes de relacionamento produtivas entre os lideres capacitados.
2. Estimular a criacdo de projetos sustentaveis de médio e longo prazo e que gerem
transformacgoes no meio rural.

Beneficios: 3. Estimular a participacdo dos membros das comunidades rurais nos processos de lideranca
instituidos no territorio.
4. Incentivar a diversificagdo e renovagdo dos atuais lideres rurais de modo a promover o
surgimento de liderancas.

Informacoes Complementares:

Desenvolver lideres rurais ou pessoa com potencial de liderar, conscientes e engajados com as
Descri¢ao Comercial: causas do desenvolvimento da sua regiao e/ou nos seus municipios e que gerem impactos
positivos no ambiente profissional onde estao inseridos.

PRODUTOS ASSOCIADOS

PRODUTO DETALHE TIPO DE RELACAQ? OBRIGATORIO? ATIVO?

AREAS DE CONHECIMENTOS

AREA DE CONHECIMENTO DETALHE

Planejamento Territorial
Comportamento Empreendedor

Planejamento Estratégico

Liderancga
ARQUIVOS ASSOCIADOS
CODIGO VERSAO TITULO DETALHE ATIVO?
001 MANUAL DE _ Sim
OPERACIONALIZACAO
CREDENCIADO - ORIENTACOES .
b e DA AVALIACAO DO PRODUTO Sl
ENCONTRO 01 MANUAL DOS SLIDES Sim
REPROGRAFIA - Imprimir 1 copia por participante
ENCONTRO 01 SLIDES PARA ANOTACOES (ot tatslaets vtz S0 Wt R6(ES) = (Ol e Sim
sempre a quantidade de participantes informada
pela regional.
ENCONTRO 01 SLIDES Slides com avaliagdo QR Code inclusa Sim

REPROGRAFIA - Imprimir 1 copia por participante
(quantidade maxima: 30 unidades) - Observar

ENCONTRO 01 FOLHA DE TRABALHO - FTS sempre a quantidade de participantes informada Sim
pela regional. Obs.: encadernar junto com o slide
para anotacao.

ENCONTRO 02 MANUAL DOS SLIDES Sim



